Individuelles Coaching 50plus

Zielgruppe
Das Angebot ist speziell fir Menschen mit
50 Lebensjahren oder mehr, die

® ohne Arbeit sind

* sichauf den Ubergangin die Rente
vorbereiten wollen

¢ Hinzuverdienstmdglichkeiten suchen

® noch einmal mehr Sicherheit bei der Suche
nach Arbeit, Bewerbungen und den
nachsten Schritten im Erwerbsleben haben
mochten

Dauer

Das Angebot umfasst 25 Unterrichtseinheiten in
max. 5 Wochen.

Beginn, Kurszeiten und Ort

Der Beginn und Ihre Beratungszeiten werden
individuell festgelegt. Sie erhalten vorab einen
Teilnahme-Plan mit Ihren Zeiten far das
Coaching.

Kosten

Den Teilnehmerinnen und Teilnehmern entstehen
keine Kosten. Notwendige Fahrtkosten werden
von der Agentur fur Arbeit bzw. dem Jobcenter
erstattet.

Arbeit und Bildung e. V.

Wir unterstitzen erfolgreich seit Gber 35 Jahren
Menschen in schwierigen Lebenslagen. Wir sind
in der Region Marburg-Biedenkopf zu Hause,
kennen den Arbeitsmarkt und die Hilfesysteme
und engagieren uns mit vielen Partnernin der
Region, die die gleichen Ziele verfolgen.

Wichtig fir Sie

Ob Sie an dem Angebot teilnehmen kénnen,
entscheidet |hr Berater / Ihre Beraterin der
Agentur fur Arbeit bzw. des Jobcenters.

Daflir bekommen Sie einen so gennannten
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS)

Kontakt und mehr Information

Arbeit und Bildung e. V.
Steffen Rink
Krummbogen 3

35039 Marburg

Tel.: (06421)96 36-34
Mobil: (0151)56 06 0851
rink@arbeit-und-bildung.de

Wir freuen uns

auf Sie!

Individuelles
Coaching

fiir Menschen
ab 50 Jahre

Ein Angebot von Im Auftrag von

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Marburg
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Marburg-Biedenkopf

Arbeit und Bildung e.V.



Individuelles Coaching 50plus - fiir iltere Menschen in Arbeitslosigkeit oder am Ubergang zur Rente

ZIELE

Das Angebot mochte Ihnen helfen, am Ende der
Erwerbsbiographie noch einmal eine Orientie-
rung auf die nachsten Jahre zu bekommen und
Sie beim Weg zurlick in eine gute Arbeit oder bei
dem Ubergang in die Rente zu unterstiitzen.

Mit 50, 55 oder 60 Jahren ist das Arbeitsleben
noch nicht vorbei. Wir helfen Ihnen bei der Suche
einer neuen Arbeit, bei der Zusammenstellung
notwendiger Unterlagen und allen Fragen rund
um die (Wieder-) Aufnahme einer Beschéaftigung.

Beim Ubergang in die Rente stellen sich oft
Fragen nach den Mdglichkeiten des Hinzu-
verdienstes. Auch Transferleistungen kdnnen
helfen, nicht in Altersarmut abzurutschen.

Unser Ziel ist, dass Sie besser erkennen,
welche Schritte sinnvoll, hilfreich und
realistisch sind und was Sie dafir tun
kénnen. Dabei unterstitzen wir Sie.

ABLAUF

Vorbereitung - Kldrungen zu Beginn

In einem Vorgesprach klaren wir die

Voraussetzungen der Teilnahme, sprechen

Uber lhre Interessen und Bedarfe der
Unterstitzung.
Sie erhalten einen Teilnahme-Plan

Coaching

Analyse ihrer aktuellen Situation
Klarung ihrer Moglichkeiten,
Voraussetzungen und Ziele
EDV-Training: Online Stellen finden und
kommunizieren

Wenn Sie zusatzliche Hilfe brauchen:
Klarung, wo Sie weiterer Unterstitzung
bekommen

Zum Abschluss

Festlegung lhrer weiteren Aktivitaten fur

eine erfolgreiche Stellensuche oder fiir den

Ubergang in die Rente.

Stand: August 2023 (2)

NOTIZEN

Vorgesprach bei Arbeit und Bildung am...

Meine Fragen

Das muss ich jetzt schon organisieren



