Erfahrung aus
Marburg

»>> Bodo Ramelow beim
~Arbeit und Bildung"-Jubildum

it einem Festvortrag von
M Thiringens Ministerprasi-

dent Bodo Ramelow hat
der Marburger Sozialverein Arbeit
und Bildung sein 30-jahriges Be-
stehen gefeiert.
In seiner Rede verwies Ramelow,
der am10. September 1986 als Ge-
werkschaftsvertreter , Arbeit und
Bildung"” mitbegrindet hatte, auf
die damals zunehmend schwieri-
ge Zeit flr Langzeitarbeitslose
und jugendliche Arbeitslose und
das Zusammenfinden aufgrund
dieser Probleme von Gewerk-
schaften und 6ffentlicher Bildung,
wie den Volkshochschulen und
den Kommunen. Er zeigte sich be-
eindruckt von der Vielfalt der Pro-
jekte 30 Jahre spater und berich-
tete freimiitig, wieviel Erfahrung
er aus Marburg mit nach Thirin-
gen nehmen konnte. Der Minister-
prdsident ging auch auf die ak-
tuelle Fliichtlingsproblematik ein
und forderte hier mehr Anstren-
gungen aus der Politik um den Zu-
zug der Fllchtlinge erfolgreich

gestalten zu kénnen und damit
dann auch zunehmend politisch
konservative Kréfte zuriickzu-
drangen.

Nilgiin Gksiiz vom Bundesminis-
terium fir Arbeit und Soziales be-
dankte sich fUr die Vorreiterrolle
in der Region im Hinblick auf wert-
schdtzende Haltung gegeniiber
gefllichteten Menschen und deren
Integration in Arbeit und Gesell-
schaft.

Bertram Hérauf vom Hessischen
Sozialministerium bezeichnete
die gelebte Vielfalt im Verein als
Erfolg, wo Eigenverantwortung
nicht nur zugelassen, sondern er-
mutigt und gestarkt werde. Der
Erste Beigeordnete des Landes-
waohlfahrtsverbandes Hessen, An-
dreas Jlrgens, verwies auf die
vertrauensvolle Kooperation fiir
die Integration behinderter Men-
schen und prophezeite: ,,Der Ver-
ein Arbeit und Bildung sowie seine
zahlreichen  Unternehmungen
werden auch kiinftig gebraucht.”
Der Geschéftsflhrer des Paritati-
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der Politik Foto: Aksana Oksamytna

schen Wohlfahrtsverbandes Hes-
sen begriipte die Hilfe von Arbeit
und Bildung flr bestimmte Ziel-
gruppen: ,Jene die an den Rand
gedréngt werden in einer Gesell-
schaft, die den Wert eines Men-
schen leider allzu oft an seiner
Verwertbarkeit misst” und einer
der Hauptauftraggeber des Verei-

nes, die Agentur fiir Arbeit Mar-
burg best&tigte durch Bereichslei-
tung Gerhard Wenz: ,Sie waren
stets am Puls der Zeit und haben
neue Wege aufgetan, durch ihre
Qualifizierung und ihre unter-
stitzte Beschaftigung gelingt der
Sprung von Arbeitslosen in regu-
lére Arbeit." pefkro
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