
wirtschaft Dienstag, 24. September 2019I Oberhessische Presse22

23.9. +/– Punkte
Frankfurt, M-Dax 25592,39 – 304,91
Frankfurt, S-Dax 11109,07 – 206,74
Frankfurt, Tec. All-Share 3326,70 – 51,42
Hongkong, Hang Seng 26205,09 – 227,77
London, S&P UK 1480,59 – 3,71
New York, Nasdaq 8124,63 + 6,95
Paris, CAC 40 5630,76 – 60,02
Tokio, Nikkei 22079,09* + 34,64
Wien, ATX 3034,71 – 33,33
Zürich VX, SMI 9997,39 – 59,44

23.9. +/– Euro
Adidas NA /e 272,40 – 2,35
Allianz vNA /e 211,25 – 0,70
BASF NA /e 63,42 – 0,47
Bayer NA /e 65,85 – 1,38
Beiersdorf 107,50 – 0,10
BMW St /e 64,00 – 1,15
Continental 118,00 – 0,38
Covestro 44,34 – 0,62
Daimler NA /e 46,24 – 1,11
Deutsche Bank NA 7,05 – 0,26
Deutsche Börse NA /e 139,70 + 0,35
Deutsche Post NA /e 29,84 – 0,35
Deutsche Telekom NA /e 15,42 + 0,05
E.ON NA 8,94 – 0,08
Fresenius /e 44,39 + 0,05
Fresenius M. C. St. 62,78 – 0,24
HeidelbergCement 65,90 – 0,68
Henkel Vz. 92,88 – 0,22
Infineon NA 17,09 – 0,34
Linde PLC /e 175,40 – 2,40
Lufthansa vNA 14,22 + 0,14
Merck 104,35 – 1,20
MTU Aero Engines 237,10 – 0,30
Münch. Rück vNA /e 232,90 ± 0,00
RWE St. 28,57 + 0,38
SAP /e 108,12 – 1,74
Siemens NA /e 96,63 – 1,38
Volkswagen Vz. /e 156,58 – 3,22
Vonovia NA 44,15 ± 0,00
Wirecard 145,50 – 2,45

Weitere deutsche Werte
23.9. +/– Euro

23.9. +/– Euro

1&1 Drillisch1) 28,34 – 0,02
3U Holding 1,62 – 0,02
Aareal Bank1) 26,43 + 0,04
ADVA Optical Net.2) 6,42 + 0,08
Airbus /e 120,08 + 0,28
Aixtron NA2) 9,68 – 0,09
Alstria Office1) 15,34 + 0,11
Aurubis1) 40,85 – 1,15
Axel Springer vNA 63,70 + 0,25
Bauer 15,64 + 0,66
BayWa vNA2) 26,15 + 0,30
BB Biotech NA 58,15 – 0,30
Bechtle1) 93,05 – 2,95
Bijou Brigitte 39,80 ± 0,00
Bilfinger2) 25,26 – 1,16
Borussia Dortmund2) 9,52 – 0,35
Brenntag NA1) 45,23 – 1,13
Cancom1) 51,75 – 1,50
Carl Zeiss Meditec1) 104,80 + 1,40
Ceconomy St.2) 5,15 – 0,05
Ceconomy Vz. 5,05 ± 0,00
Comdirect Bank 11,72 + 0,40
Commerzbank1) 5,32 – 0,43
Constantin Medien 2,29 + 0,01
Dialog Semic. NA1) 43,28 + 0,23
DMG Mori2) 42,55 – 0,15
Drägerwerk Vz.2) 45,82 – 0,30
Dt. EuroShop NA2) 25,14 – 0,14
Dt. Pfandbriefbank1) 11,05 – 0,21
Dt. Wohnen Inh.1) 31,58 – 0,41
Dürr1) 23,82 – 0,43
Eckert & Ziegler2) 158,00 – 3,40
ElringKlinger NA 6,55 – 0,14
Evonik Industries1) 22,31 – 0,54
Evotec1) 20,48 – 0,29
Fielmann1) 64,75 – 0,15
Fraport1) 75,62 – 1,26
freenet NA1) 18,02 – 0,18
Fuchs Petrolub Vz.1) 33,50 – 0,62
GEA Group1) 26,21 – 0,30
Gerresheimer1) 67,05 – 0,60
Gerry Weber Int. 0,06 – 0,02
Grenke NA1) 75,20 – 1,55
GSW Immobilien 76,50 + 2,00
Hamburger Hafen2) 22,80 ± 0,00
Hann. Rückvers. NA1) 151,90 + 0,80
Heidelberger Druck.2) 1,08 – 0,08
Hella1) 43,66 – 0,22
Hochtief1) 103,30 – 3,10
Hornbach Hold.2) 49,55 – 0,40
Hornbach-Baum. 16,85 ± 0,00
Hugo Boss NA1) 50,14 – 1,22
Instone Real2) 18,82 + 0,40
Intershop 1,15 – 0,01
K+S NA1) 12,93 – 0,97
KAP - -
Klöckner & Co. NA2) 5,50 – 0,16
Krones2) 54,85 – 1,95
KUKA 39,50 – 1,05

LEG Immobilien1) 101,95 – 0,25
Leoni NA2) 11,87 – 1,14
Logwin NA 150,00 + 3,00
MAN St. 47,46 – 0,22
Manz 17,30 – 0,34
Medigene NA 6,37 – 0,10
Medion 14,80 – 0,20
Metro St.1) 14,37 – 0,26
MLP 4,74 – 0,05
MorphoSys1) 104,50 – 1,10
New Work2) 280,00 – 5,00
Nordex2) 10,11 – 0,90
Osram Licht NA1) 38,05 + 0,15
Patrizia2) 16,99 – 0,08
Pfeiffer Vacuum2) 146,00 – 1,00
Phoenix Solar 0,02 ± 0,00
PNE NA 3,62 – 0,05
Porsche Vz. 60,10 – 1,70
ProSiebenSat.11) 12,95 – 0,54
Qiagen1) 30,31 – 0,35
QSC NA 1,27 + 0,01
Rational1) 652,50 – 5,00
Rheinmetall1) 115,10 – 1,95
Rhön-Klinikum2) 21,50 + 0,05
RTL Group1) 44,28 – 1,68
Salzgitter2) 17,07 – 0,48
Sartorius Vz.1) 169,70 – 7,00
SGL Carbon2) 4,60 ± 0,00
Singulus 5,13 + 0,06
Sixt St.2) 87,70 – 2,30
SMA Solar Techn.2) 25,78 – 0,08
Software1) 25,79 – 0,01
Südzucker2) 14,12 + 0,11
Symrise Inh.1) 87,78 + 0,08
Talanx NA2) 39,24 + 0,22
Tele Columbus NA 1,64 – 0,04
Telefonica Deutschl.1) 2,50 – 0,01
thyssenkrupp1) 12,39 – 0,28
TUI NA 10,22 + 0,69
Uniper NA1) 30,18 + 0,13
United Internet NA1) 32,22 – 0,28
Villeroy & Boch Vz. 12,75 + 0,20
Vossloh 36,50 – 0,10
Wacker Chemie2) 65,70 – 2,36
Wirecard3) 146,00 – 2,65
zooplus 2) 114,00 – 1,20

AB Inbev (BE) 87,19 – 0,63
Ahold Delhaize (NL) 22,48 – 0,33
Air Liquide (FR) 130,25 – 0,35
Amadeus IT (ES) 67,58 + 1,34
ASML Hold. (NL) 224,45 – 3,25
AXA (FR) 23,19 – 0,16
Banco Santander (ES) 3,66 – 0,11
BBVA (ES) 4,77 + 0,04
BNP Paribas (FR) 44,00 – 0,77
CRH (IE) 30,94 – 0,13
Danone (FR) 80,64 + 0,06
Enel (IT) 6,67 + 0,07
Engie (FR) 14,27 – 0,17
Eni (IT) 14,09 xD – 0,46
Essilor-Luxottica (FR) 131,90 – 0,05
Iberdrola (ES) 9,33 + 0,02
Inditex (ES) 27,49 + 0,42
ING Groep (NL) 9,49 – 0,25
Intesa Sanpaolo (IT) 2,14 – 0,02
Kering (FR) 461,40 – 4,25
L’Oréal (FR) 248,60 – 0,30
LVMH (FR) 367,20 – 0,65
Nokia (FI) 4,68 – 0,11
Orange (FR) 14,23 – 0,02
Philips Elec. (NL) 41,75 – 2,30
Safran (FR) 140,65 – 1,20
Sanofi S.A. (FR) 83,05 – 0,80
Schneider Electr. (FR) 78,58 – 2,16
Soc. Générale (FR) 26,14 – 0,10
Telefónica (ES) 6,84 – 0,03
Total (FR) 48,63 – 0,51
Unilever (NL) 54,39 + 0,39
Vinci (FR) 98,02 – 1,34
Vivendi (FR) 24,93 – 0,13

Ausgewählte Auslands-Werte
23.9. +/– Euro

ABB NA (CH) 19,70 – 0,38
Akzo Nobel (NL) 80,10 – 0,45
Alphabet Inc. A (US) 1119,60 – 0,60
Altaba (US) 63,30 – 0,60
Altria Group (US) 37,59 + 0,69
Amazon (US) 1628,00 + 9,40
American Express (US) 106,08 – 0,26
Amgen (US) 180,54 + 3,52
AT&T (US) 34,44 + 0,30
Bank of America (US) 26,55 – 0,69
Boeing (US) 342,05 – 4,75
BT Group (UK) 1,99 – 0,04
Canon (JP) 24,04 – 0,62
China Mobile (HK) 7,50 ± 0,00
Cisco Systems (US) 45,19 + 0,32
Coca Cola (US) 49,30 – 0,20
Ericsson B (SE) 7,49 – 0,11
Exxon Mobil (US) 65,65 ± 0,00
Fiat Chrysler (NL) 12,02 – 0,21
Ford Motor (US) 8,30 – 0,06
Gazprom (RU) 6,53 + 0,03
General Electric (US) 8,45 – 0,19
General Motors (US) 33,67 – 0,61
GlaxoSmithKline (UK) 19,13 + 0,14
Hitachi (JP) 33,35 – 0,68
IBM (US) 129,45 – 0,25
Intel (US) 46,50 – 0,52
Lukoil Nefty. (RU) 76,88 – 0,32
McDonald’s (US) 192,32 + 1,64
Microsoft (US) 126,88 + 0,92
Nestlé NA (CH) 107,12 + 0,86
Nissan Motor (JP) 5,95 + 0,05
Novartis NA (CH) 85,65 – 0,61
Pfizer (US) 33,00 – 0,20
Pharol SGPS (PT) 0,11 ± 0,00
Procter & Gamble (US) 112,22 + 1,36
Relx (UK) 21,13 – 0,23
Softbank (JP) 38,51 – 0,62
Sony (JP) 53,60 – 0,14
Toshiba (JP) 28,51 + 0,27
Toyota (JP) 62,33 + 0,33
UBS Group (CH) 11,22 – 0,21
Vodafone (UK) 1,80 – 0,02
WFD Unibail-Rod. (FR) 131,10 + 0,60

23.9. Ausg. Rückn. +/–
AGI GmbH Adifonds A 125,97 119,97 – 1,32
AGI GmbH Concentra A 119,09 113,42 – 1,37
AGI GmbH Eur Renten AE 67,46 65,81 + 0,52
AGI GmbH Flexi Rentenf. A 95,86 92,62 ± 0,00
AGI GmbH Fondra 118,83 114,26 – 0,54
AGI GmbH Informationst. A 278,74 265,47 – 1,21
AGI GmbH Interglobal A 363,53 346,22 + 0,01
Deka Immo b Europa 49,63 47,15 + 0,02
Deka Immo b Global 57,80 54,91 ± 0,00
Deka Verm. Deka BasisAnl A100 182,32 173,64 + 0,45
Deka Verm. Deka BasisAnl A40 113,03 109,74 + 0,09
Deka Verm. Deka BasisAnl A60 121,77 117,09 + 0,15
Deka. AriDeka CF 71,99 68,39 – 0,75
Deka. Corp.Bd. Euro TF 57,18 57,18 + 0,18
Deka. Deka Eu.Stocks TF 37,29 37,29 – 0,82
Deka. Deka EuroFlex+ TF 44,34 44,34 + 0,02
Deka. Deka GlbSel CF 208,16 200,64 – 0,14
Deka. Deka MegaTrends CF 88,09 84,91 + 0,07
Deka. Deka Schweiz 439,03 425,21 – 0,05
Deka. DekaFonds CF 111,09 105,54 – 1,06
Deka. DekaFonds TF 260,65 260,65 – 1,07
Deka. DekaLux-BioTech TF 385,30 385,30 + 1,43
Deka. DekaLux-Bond EUR 75,65 73,45 + 0,34
Deka. DekaLux-Deut.TF 121,12 121,12 – 1,12
Deka. DekaLux-Europa TF 60,49 60,49 – 0,97
Deka. DekaLux-PharmaT.TF 291,00 291,00 + 0,98
Deka. DekaRent-Intern. CF 21,10 20,49 + 0,59
Deka. DekaSpezial CF 395,65 381,35 – 0,05
Deka. Digit Kommunik TF 81,85 81,85 + 0,09
Deka. Div.Strateg.CF A 170,90 164,72 + 0,11
Deka. EuropaSelect CF 69,90 67,37 – 0,50
Deka. GlobalResources TF 71,27 71,27 + 0,15
Deka. RenditDeka 25,87 25,12 + 0,32

Deka. Technologie TF 33,97 33,97 – 0,09
DWS EurlStrRent LD 34,12 33,28 + 0,12
DWS Inter-Renta LD 15,07 14,62 + 0,27
DWS Investa 170,03 161,93 – 1,27
JPM EU Str V Adi* 15,89 15,13 + 0,60
Swisscanto Eq Green Invest A* - 140,93 – 0,55
Union UniFonds* 54,79 52,18 + 0,04
Union UniGlobal* 248,69 236,85 – 0,12

Umlaufrendite -0,57 %
Bundes-Anleihen (10 Jahre) -0,59 %
CH-Anleihen (10 Jahre) -0,77 %
GB-Anleihen (10 Jahre) 0,47 %
JP-Anleihen (10 Jahre) -0,22 %
US-Anleihen (10 Jahre) 1,68 %
US-Anleihen (30 Jahre) 2,13 %

Index-Zugehörigkeit: 1) MDAX, 2) SDax, 3) TecDax;
/e=auch im Euro Stoxx 50; xD=ex Dividende,
xS=Splitting, xB=ex Bezugsrecht; Dax=Xetra-
Handel; Sonstige Aktien=Parkett Frankfurt o. Zü-
rich (insfr.); Sorten=LBBW; Edelmetalle=Degussa
Goldhandel; *Kurs vom Vortag oder letzt verfügbar. 
Alle Angaben ohne Gewähr. Quelle 

Im Auftrag der q Finanzgruppe

Endkundenpreise in Euro 23.9. +/– Euro

23.9. +/– Euro

23.9.

Gold (1 kg) 44607,00 + 311,00
Gold (1 oz) 1396,35 + 9,60
Krügerrand (1 oz) 1409,75 + 9,50
Maple Leaf (1 oz) 1405,00 + 10,00
Austr. Nugget (1 oz) 1401,05 + 9,45
Britannia (1 oz) 1403,50 + 10,00
Am. Eagle (1 oz) 1418,00 + 10,00
Silber (1 kg) 615,52 + 21,32
Platin (100 g) 3114,46 + 45,99

Devisen (1 Euro = ) Sorten in Euro
Austral. 1,6111 1,6311 1 aust. $ 0,60 0,64
Dänem. 7,4464 7,4864 1 dkr 0,13 0,14
Großbr. 0,8799 0,8839 1 £ 1,10 1,17
Japan 117,70 118,18 1 Yen 0,01 0,01
Kanada 1,4529 1,4649 1 kan. $ 0,66 0,72
Norweg. 9,9435 9,9915 1 nok 0,10 0,11
Schwed. 10,70 10,74 1 sek 0,09 0,10
Schweiz 1,0868 1,0908 1 sfr 0,89 0,95
USA 1,0948 1,1008 1 US-$ 0,88 0,94

E-Stoxx 50
g

-34,42 (-0,96%)
3536,97

Dow Jones
G

+44,63 (+0,17%)
26979,70

TecDax
g

-40,52 (-1,41%)
2828,07

Gold (1 oz)
G

+9,60 (+0,69%)
1396,35

Rohöl ($)
g

-0,13 (-0,20%)
64,64

Euro ($)
g

-0,0045 (-0,41%)
1,0985

Investmentfonds

Renditen und Bundesanleihen

Edelmetalle/Rohstoffe

Währungen

Euro-Stoxx-50 (ohne deutsche Indextitel)

Weitere Index-Werte

Dax-Werte

Erläuterungen:

DAX g 12342,33 -125,68  (-1,01%) Nordex g 10,06 -0,94  (-8,55%)

23.9.19 / 20:10 UhrStand der Daten:

1,00 % Bund v. 14/24 108,92 + 0,25
4,75 % Bund v. 98/28 II 149,18 + 0,75
0,00 % S. 171 15/20 100,37 ± 0,00

Kurs 38-Tage-Ø 200-Tage-Ø

Rezessionssorgen belasten
den DAX – K+S schwach

Am deutschen
Aktienmarkt ist es zum Start in die Woche
nach unten gegangen. Die schwachen
Einkaufsmanagerindizes sind für Com-
merzbank-Ökonom Ralph Solveen ein
Zeichen, dass eine Rezession näherrückt,
also ein Schrumpfen der Wirtschaft mit
einem deutlichen Rückgang der Investi-
tionen und einem spürbaren Anstieg der
Arbeitslosigkeit. In Deutschland fiel der
Industrie-Einkaufsmanagerindex mit 41,4
auf den niedrigsten Wert seit Mitte 2009.
Deutz und K+S kappten die Prognosen,
während die Konsolidierung bei den Un-
ternehmen aus der Immobilienbranche
weitergeht. Am Ende des Tages sum-
mierte sich das Minus auf 1 Prozent, der
DAX schloss bei 12.342 Punkten. An der
Börse wurde die Aktie der Commerzbank
mit einem Minus von 7,5 Prozent abge-
straft. Von Analysten wurde bemängelt,
dass mit der M-Bank die Ertragsperle
verkauft werden soll. Der Gewinn aus
dem Deal wird dann für Infrastruktur
sowie Restrukturierungskosten ausgege-
ben. Wie dann die Ertragslage aussehen
wird, bleibt abzuwarten. Um 6,7 Prozent
ging es für die Aktie von K+S nach unten,
nachdem das Unternehmen die Kalipro-
duktion reduziert hat. In Folge könne das
2019er EBITDA um 80 Millionen Euro
niedriger ausfallen.

Frankfurt (Dow Jones) - 

Wie Behinderte in Arbeit finden
Raus aus den Behindertenwerkstätten, rein in den Job: „Budget für Arbeit“ bietet Zuschüsse für Arbeitgeber

Das „Budget für Arbeit“ 
soll die Grundlage schaf-
fen, Behinderte in Arbeit 
zu bringen – bisher jedoch 
mit wenig Resonanz. Das 
will „Arbeit und Bildung“ 
nun ändern. 

von Andreas Schmidt

Marburg. Beginn vergange-
nen Jahres wurde das „Budget 
für Arbeit“ vom Bundesarbeits-
ministerium aufgelegt. Die Idee: 
Behinderte Menschen sollen so 
einen Einstieg in den allgemei-
nen Arbeitsmarkt bekommen. 
Arbeitgeber erhalten einen Aus-
gleich in Höhe von 75 Prozent 
der Lohnkosten für die „dauer-
hafte Minderleistung des behin-
derten Beschäftigten“, wie das 
Ministerium beschreibt. Da-
rüber hinaus würden auch die 
 erforderlichen Assistenzleistun-
gen finanziert. 

Das „Budget für Arbeit“ er-
mögliche damit für die behin-
derten Menschen eine Alterna-
tive zur Beschäftigung in einer 
Behindertenwerkstatt. Und für 
die ist die Förderung auch ge-
dacht – denn nur Menschen, 
die Anspruch auf einen Platz 
in  einer Behindertenwerkstatt 
 haben, können vom „Budget für 
Arbeit“ profitieren.

Die Nachfrage ist jedoch bis-
her gering, wie Rainer Dolle,  
 Geschäftsführer von „Arbeit und 
Bildung“, weiß: „Bisher wurden 
in Hessen im Jahr 2018 erst 28 
Budgets für Arbeit vereinbart. 
Diese Zahl soll nun aktiv gestei-
gert werden durch unser zwei-
jähriges Modellprojekt, das vom 

Hessischen Sozialministerium 
und dem Landeswohlfahrtsver-
band Hessen gefördert wird.“ 
Um mehr Behinderte in den Ar-
beitsmarkt zu bringen, soll nun 
die „Werbetrommel“ gerührt 
werden – „Arbeit und Bildung“ 
will mit seinem angeschlos-
senen Integrationsfachdienst 
„den beteiligten lokalen Ak-
teuren, Unternehmen und den 
Menschen mit Behinderung das 
Förderinstrument näherbrin-
gen“, sagt Referent Rolf Matthé 
vom Sozialministerium.

Thomas Niermann, Leiter des 
Integrationsamtes LWV Hessen 
betont: „Es muss die Chance be-
stehen, dass junge Menschen, 

die in einer Werkstatt für behin-
derte Menschen eine Qualifizie-
rung erfahren haben, auch in 
den allgemeinen Arbeitsmarkt 
wechseln können.“ Man sollte  
ihnen „Entwicklungspotenzial  
zugestehen“. Der finanzielle 
Anreiz ermögliche, „dass die Tür 
aus der Werkstatt hinaus offen 
bleibt“.

Für Abteilungsleiter Volkhard 
Wolff von „Arbeit und Bildung“ 
ist wichtig, dass Leistungen für 
die erforderliche Anleitung und 
Begleitung übernommen wer-
den. „Daneben gibt es auch Hil-
fen wie Job-Coaching, Arbeits-
assistenz, technische Arbeits-
hilfen und Hilfen für die behin-

derungsgerechte Einrichtung 
von Arbeitsplätzen. Die Men-
schen haben zu jeder Zeit ein 
Rückkehrrecht in die Werkstatt“, 
erläutert er.

Bernd Gökeler, Vorsitzender 
des Netzwerks Teilhabe, erläu-
tert indes, dass die Erwartungs-
haltung mitunter ein Problem 
sei: „Es fehlt an Ehrlichkeit und 
der Möglichkeit, dass eine Zu-
sammenarbeit auch scheitern 
darf. Wir brauchen neue Ideen.  
Das Ziel sollte sein, undenkbare 
Arbeitsplätze denkbar zu ma-
chen.“ Es gehe nicht nur um 
Produktivität allein, sondern 
um Würde. „Das Budget für 
 Arbeit ist ein guter Schritt in die 

richtige Richtung“, ist er sicher. 
Als Beispiel eines Wirtschafts-
betriebes erläutert Peter Jacobs, 
Geschäftsleiter von „Marmed“ 
in Cölbe: „Als Inklusionsbetrieb 
beschäftigen wir Menschen mit 
Behinderung, es fehlt allerdings 
manchmal an geeigneten Tä-
tigkeiten in der heute zumeist 
hochtechnischen Arbeitswelt. 
Der finanzielle Ausgleich und 
die Unterstützung sind jedoch 
sehr interessant für uns.“

Weitere Informationen: Andrea Weide und 
 Mohammad Enan, „Arbeit und Bildung“, 
 Telefon 0 64 21 / 6 85 13 20, weide@arbeit 
-und-bildung.de, enan@arbeit-und-bildung.de,  
www.ifd-marburg-biedenkopf.de

Ein Rollstuhlfahrer dreht an einem Arbeitsplatz für Motorklemmen eine Schraube ein.  Foto: Hendrik Schmidt

Fiskus beteiligt 
sich an 
Schulkosten
Berlin. Bezahlen Eltern ihrem 
Kind den Besuch einer Privat-
schule, können sie einen Teil 
des Betrags unter bestimmten 
Bedingungen von der Steuer ab-
setzen. Darauf macht der Bun-
desverband Lohnsteuerhilfe-
vereine (BVL) aufmerksam. Da-
bei gilt es, einige Dinge zu be-
achten. 
n Höchstbetrag: 30 Prozent 
des gezahlten Schulgelds lassen 
sich als Sonderausgaben abset-
zen, maximal jedoch 5 000 Euro 
pro Jahr und Kind. Auch wenn 
das Kind nur einige Monate die 
Schule besucht, kann man den 
vollen Betrag in der Steuererklä-
rung ausschöpfen.
n Voraussetzungen: Es muss 
sich um eine Schule in freier 
Trägerschaft oder eine überwie-
gend privat finanzierte Einrich-
tung handeln, die zu einem an-
erkannten Abschluss führt.
n Besucht das Kind eine Privat-
schule in einem anderen EU-
Land oder in Island, Norwegen 
und Liechtenstein, dann muss 
deren allgemein- oder berufs-
bildender Abschluss gegenüber 
einem deutschen gleichwer-
tig sein. Bei deutschen Schulen 
wird das stets unterstellt, so die 
Experten. Diese können auch 
außerhalb Europas liegen.
n Grundsätzlich gilt: Für das 
Kind muss noch Anspruch auf 
Kindergeld oder Kinderfrei-
beträge bestehen, damit man 
die Privatschulausgaben steuer-
lich gelten machen kann.
n Ausnahmen: Kosten für Be-
treuung, Beherbergung oder 
Verpflegung sind vom Abzug 
ausgenommen. Gebühren für 
Hochschulen sowie Fachhoch-
schulen lassen sich ebenfalls 
nicht absetzen. (dpa/tmn)
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